Das Sozialwerk St. Georg ist ein modernes soziales Dienstleistungs-
unternehmen. Wir erbringen personzentrierte Dienstleistungen, damit
Menschen mit Behinderungen, Erkrankungen und sozialen Schwierigkeiten L c
selbstbestimmt leben kénnen. 2.500 Mitarbeitende begleiten und betreuen .
in 4.000 Betreuungsverhaltnissen 3.500 Menschen mit Assistenzbedarf in r"'

Nordrhein-Westfalen und bieten ihnen Angebote in den Bereichen Wohnen ial k
& Leben, Arbeit & Beschéftigung, Alltag & Freizeit. Sozialwer
Mehr: www .sozialwerk-st-georg.de St.GEOI'g eV

Wir suchen zum 1.10.2011 fir einen befristeten Zeitraum von 15 Monaten einen

Mitarbeiter (m/w) im
Referat fiir Presse-/Offentlichkeitsarbeit und Fundraising
in Teilzeit (50 %/ 19,5 Std.)

Sie kommunizieren Themen und Anliegen des Sozialwerks St. Georg intern wie extern mit
dem Ziel, die gesellschaftliche Teilhabe von Menschen mit Assistenzbedarf zu verbessern.
Sie informieren zielgruppengerecht, authentisch und attraktiv tber die Menschen und die
Arbeit im Sozialwerk St. Georg und gestalten hierbei die zentrale Presse- und
Offentlichkeitsarbeit ,online wie offline* mit. SchwerpunktmaRig tibernehmen Sie z. B. die
redaktionelle Gestaltung unserer Hauszeitschrift ,,EinBlick" inklusive eigener Beitrage, die
Redaktion weiterer Printprodukte oder die Pflege der zentralen Internetseiten.

Sie bringen folgende personliche Voraussetzungen mit:

e idealerweise Fach-/Hochschulabschluss

o idealerweise abgeschlossenes Volontariat und/oder Berufserfahrung in Journalismus
oder Offentlichkeitsarbeit, bevorzugt im sozialen Bereich

¢ kommunikative Persdnlichkeit, gute Auffassungsgabe, sehr guter sprachlicher und

schriftlicher Ausdruck, besondere Affinitat zu sozialen Themen

hohes Mal3 an Teamfahigkeit, Kreativitat, Flexibilitat, Belastbarkeit

selbststandige Arbeitsweise, hohe Termintreue

sicherer Umgang mit den gangigen Office-Programmen

idealerweise Kenntnisse in Bildbearbeitung und Online-Redaktionssystemen

Bereitschaft zur Tatigkeit auch in den Abendstunden und am Wochenende

Fuhrerschein, idealerweise eigener PKW

Wir bieten:

® eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit groRem
Gestaltungsfreiraum

® eine flexible Arbeitszeitgestaltung
® einen gut ausgestatteten, modernen Arbeitsplatz

® eine angemessene, leistungsorientierte Vergutung nach TVOD-B inklusive aller
Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berlcksichtigt.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 31.08.2011 —
bevorzugt elektronisch — an:

Sozialwerk St. Georg e. V., Referat fiir Presse-/Offentlichkeitsarbeit und Fundraising,
Herrn Stefan Kuster, s.kuster@sozialwerk-st-georg.de
Emscherstr. 62, 45891 Gelsenkirchen



