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Neugierig geworden? 

Als Inklusionsunternehmen bietet die georgs.plus gGmbH 
neben dauerhaften Arbeits- und Ausbildungsplätzen für 
Menschen mit und ohne Assistenzbedarf auch vielfältige 
Angebote zur Beratung für Inklusion in Arbeit.

Möglichkeiten mit georgs.bildung:
+ �Vermittlung in Arbeit
+ �Coaching und Bewerbungstraining
+ �Berufliche Qualifizierungen
+ �Anleitung und Begleitung im Arbeitsleben

Melden Sie sich gerne!
georgs.plus gGmbH
Emscherstraße 41
45891 Gelsenkirchen

Linda Wuttke | Pädagogische Leitung
Tel. 0209 7004-310
a2b-Kontakt@sozialwerk-st-georg.de

Das Projekt wird vom Landschaftsverband
Westfalen-Lippe – Inklusionsamt Arbeit gefördert. 

Wir bieten auchQualifizierungen inKüche & Service!



Qualifizierung
zur Betreuungskraft

Worum geht’s?

Unser Bildungsangebot richtet sich an Menschen, die gerne 
in der Betreuung und sozialen Begleitung tätig sein möchten. 
Ihnen macht es Freude, mit Senioren oder mit Menschen 
mit Assistenzbedarf zu arbeiten?

Mit einer anerkannten Qualifikation nach § 53c SGB XI ist 
der Wechsel in den allgemeinen Arbeitsmarkt viel einfacher.

Unsere Pluspunkte

Bei unseren Qualifizierungen stehen Sie im Mittelpunkt. 
Theorie und Praxis sind eng verbunden, Wiederholung und 
Reflexion sind uns wichtig und unsere vielfältigen Methoden 
unterstützen Sie beim Lernen. Danach steht Ihrem neuen 
Arbeitsplatz nichts mehr im Weg!

+ �Qualifizierung im Betrieb und Theorieunterricht
+ �Bewerbungstraining und Training von sozialen Kompetenzen
+ �enge Begleitung
+ �anerkanntes Zertifikat
+ �gestärkt und sicher in den neuen Job

Für wen ist das Angebot?

+ �Personen, die in Werkstätten für Menschen mit Behinderung 
(WfbM) arbeiten bzw. arbeiten könnten oder

+ �Schüler von Förderschulen oder aus inklusiver Beschulung 
oder

+ �arbeitssuchende Personen mit psychischer Beeinträchtigung

die einen Arbeitsplatz auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt 
suchen

Wie ist der Ablauf?

Im August 2023 startet die Qualifizierung zur Betreuungs-
kraft. Sie sind 4 Tage in der Woche in einer Praxiseinrichtung 
und lernen an einem Tag gemeinsam die Theorie in der 
Gruppe.


